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Reg. No. 494/Q-065

CERT INTERNATIONAL s.r.o. certification body basing on the results of the audit 
conducted in accordance with the certification procedures confirms that 
the quality management system of:

Registered office: Via solferino, 40 - 20121 Milano (MI) – Italy
Operative site: Viale di Villa Massimo, 29 - 00161 – Roma (RM) - Italy

Status of the certificate can be enquired by QR-code or from request to the Certification body CERT International s.r.o.
ID 47173211, Račianska 66, 831 02 Bratislava-Nové Mesto, Slovakia.

PTSCLAS SOCIETA' PER AZIONI

Tel.: +421233046975, www.certgroup.org, www.certin.sk, info@certin.sk   

Design and provision of consulting, innovation, finance and communication
services in the following areas: transport and infrastructure energy and
sustainability human capital and the labor market public administration sport
culture and tourism telecommunications and data intelligence smes and start-ups

Sector EA 35

Certificate №:           1467 AQMS- /

Order №:                    8555/04

Current issue:            02.07.2024

Valid till:                      24.07.2027

Initial Certification:   13.12.2001 
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ISO 9001:2015

  
 

 con il seguente campo applicativo:

soddisfa i requisiti del seguente standard:

 
  

  

  

  

  

(soggetto ad audit di sorveglianza annuale) 

  

  
 

 

Reg. No. 494/Q-065

CERT INTERNATIONAL s.r.o. sulla base dei risultati dell’audit, effettuato in conformità  
alle procedure di certificazione, conferma che il sistema di gestione per la qualità di:

Sede legale: Via solferino, 40 - 20121 Milano (MI) – Italy
Sede operativa: Viale di Villa Massimo, 29 - 00161 – Roma (RM) - Italy

Certificato №:                 QMS-1467/A

Ordine №:                         8555/04

Emissione corrente:        02.07.2024

Valido fino al:                   24.07.2027

Certificazione iniziale:    13.12.2001

Informazioni sullo stato della certificazione possono essere verificate tramite il QR-code oppure con richiesta all'ente di certificazione 
CERT International s.r.o. ID 47173211, Račianska 66, 831 02 Bratislava-Nové Mesto, Slovakia.
Tel.: +421233046975, www.certgroup.org, www.certin.sk, info@certin.sk   

 

  

  

  l’Organismo di Certificazione

 
 

 
 

 

02.07.2024

Per

PTSCLAS SOCIETA' PER AZIONI

Progettazione ed erogazione di servizi di consulenza, innovazione, finanza e 
communicazione nei seguenti ambiti: transporti e infrastrutture energia e 
sostenibilita capitale umano e mercato del lavoro pubblica amministrazione sport 
cultura e turismo telecomunicazioni e data intellihence PMI e start-up
  
Settore EA 35
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1.1 POLITICA PER LA QUALITÀ 

Il successo di PTSCLAS può essere ricondotto alla sua mission, alla vision, ai valori. Di seguito si riporta 
la dichiarazione di mission, di vision e l’elenco dei valori fondamentali alla base della cultura aziendale di 
PTS. 

 

MISSION 
Focus IN 
Sviluppare un ambiente di crescita per tutto il team, attraverso un modello inclusivo in cui ognuno sia 
incoraggiato a mettersi in gioco e a portare nuove idee. 
Focus OUT 
Affermare il ruolo dei nostri servizi nella creazione di strategie di innovazione, guidate da una conoscenza 
approfondita delle esigenze del cliente e da una visione di sistema.  

 

VISION 

La vision è articolata in 5 fondamenti 
Presidio 
Espandere il mercato, attraverso lo sviluppo di un’offerta che ci fa essere punto di riferimento in tutti i 
settori. 
 
Orientamento e riorientamento 
Essere consapevoli di come il nostro ruolo evolva nel mercato, integrando gli obiettivi aziendali con i trend 
emergenti. 
 
Sostenibilità 
Elaborare strategie di sviluppo realmente praticabili per i nostri clienti. 
 
Ricerca 
Continuare a investire sulle nostre competenze ed essere proattivi nel perseguire risultati, anche 
attraverso vie non consuete ma efficaci. 
 
Crescita 
Essere un luogo di lavoro ideale, capace di trattenere i talenti presenti e di attrarne di nuovi. 
 
VALORI 

Sono 5 valori di riferimento che permeano la politica di qualità di PTS 
 
COMPETENZA 
ETICA 
INDIPENDENZA 
INNOVAZIONE 
RELAZIONE 
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